us”

JUS Stadga
§ 1 Syfte
mom 1 JUS syfte ar att stotta judiskt barn- och ungdomsliv i Sverige.

§ 2 Organisation

mom 1 Ungdomsforbundets juridiska namn ar Judiska Ungdomsférbundet i Sverige
(Jus)
mom 2 JUS har sitt sate pa den ort dar tjdnstemannens arbetsplats ar placerad. | annat

fall ar satet Stockholm.

mom 3 JUS verkar inom hela landet.

mom 4 JUS hogsta beslutande organ ar arsmotet och darefter styrelsen.
mom 5 Forbundet ar partipolitiskt obundet.

mom 6 Medlemsorganisationerna i JUS dr autonoma.

§ 3 Medlemskap

mom 1 En forening som har en demokratiskt vald styrelse, som godtar JUS stadgar,
som betalar medlemsavgift och som i 6vrigt uppfyller JUS villkor for medlemskap kan bli
medlem hos JUS.

mom 2 Ansdkan om medlemskap skall ske skriftligen.

mom 3 Styrelsen beviljar medlemskap baserat pa en komplett ansékan. Styrelsen
beslutar vad som ingar i en komplett ansokan.

mom 4 Medlemsforeningar ska betala den medlemsavgift som arligen faststalls av
arsmotet.

§ 4 Arsmote

mom 1 For att arsmotet ska vara beslutsméssigt ska minst en tredjedel av

medlemsfoéreningarna narvara eller ha avsagt sig sitt mandat. Mandatet avsags skriftligen
och ska vara styrelsen tillhanda senast en vecka innan arsmétet.

mom 2 Arsmétet ska hallas i mars eller april manad varje ar.
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mom 3 Arsmétet ska utlysas av styrelsen for JUS senast atta veckor innan arsmétets
Oppnande.

mom 4 Medlemsféreningar har ratt till ett mandat var pa arsmotet.

mom 5 Om ett drende ska tas upp pa ett arsmote maste det ha lyfts i en proposition

eller en motion. En proposition eller en motion som inkommit fér sent kan behandlas av
arsmotet om detta med minst fem sjattedelars majoritet beslutar att ta upp den.

mom 6 Styrelsen for JUS har ratt att lagga propositioner till arsmotet.

mom 7 Propositionerna ska skickas till alla medlemsféreningar senast tre veckor innan
arsmotets Oppnande.

mom 8 Medlemsforeningar har ratt att lagga motioner till arsmotet.
mom 9 Motioner ska vara inkomna till JUS senast fyra veckor innan darsmotets
Oppnande.

mom 10 Alla kandidaturer till fértroendeuppdrag som valjs pa darsmotet ska vara
inkomna till JUS valberedning senast fyra veckor innan arsmotets 6ppnande.

mom 11 Alla handlingar infor arsmotet, det vill saga
i propositioner
ii. motioner och styrelsens yttranden om dem
iii. verksamhetsberattelse for JUS med bokslut och revisionsberattelse

ska goras tillgangliga senast tre veckor fore arsmotets 6ppnande.

mom 12 Ombuden for medlemsféreningarna, styrelsen for JUS, revisorerna och
valberedning har narvaro-, yttrande- och forslagsratt pa arsmotet.

mom 13 Endast medlemsféreningarna har rostratt pa arsmotet. Dessa har en rost var pa
arsmotet.

mom 14 Ombud kan bara ha nérvaro-, yttrande- och forslagsratt a8 en medlemsférenings
vagnar.

mom 14 Atminstone dessa punkter ska behandlas pa arsmétet:

1. Arsmotets 6ppnande.

2. Val av motesordforande, motessekreterare och protokolljusterare tillika
rostraknare.

3. Faststdllande av dagordningen.
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4. Faststallande av réstlangden.

5. Fraga om motets stadgeenliga utlysande.

6. Presentation av verksamhetsberattelse for det gdngna verksamhetsaret.
7. Presentation av bokslut for det gangna rakenskapsaret.

8. Presentation av revisionsberattelse for det gangna rakenskapsaret.
9. Fraga om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.

10. Behandling av propositioner och motioner.

11. Val av ordférande.

12. Val av vice ordférande.

13. Val av kassor.

14. Val av ordinarie ledaméter.

15. Val av suppleant.

16. Val av revisor.

17. Val av lekmannarevisor.

18. Val av suppleant till lekmannarevisor.

19. Val av ordférande for valberedningen

20. Val av ledaméter till valberedningen.

21. Val av suppleant till valberedningen.

22. Ovriga fragor.

23. Arsmétets avslutande.

mom 15 Det ska skrivas ett protokoll vid arsmotet. Protokollet ska vara justerat senast
tre manader efter arsmotets avslutande och da goras tillgangligt for alla medlemsféreningar.

mom 16 Alla dokument som arsmotet antagit ska vara renskrivna senast en manad efter
arsmotets avslutande och da goras tillgangliga for alla medlemsforeningar.

mom 17 Ett extra drsmote ska hallas om styrelsen for JUS, revisorn eller en majoritet av
medlemsfoéreningarna begar det.

mom 18 For det extra drsmotet galler motsvarande foreskrifter som for det ordinarie
arsmotet, med undantagen:

i det extra arsmotet ska kallas till av styrelsen for JUS senast tre
veckor innan det extra arsmotets Oppnande. Eventuella
propositioner ska skickas ut i samband med kallelsen.

ii. motioner ska vara inkomna senast tva veckor innan det extra
arsmotets Oppnande.

iii. alla handlingar ska skickas till medlemsféreningarna senast en
vecka innan det extra arsmotets 6ppnande.

iv. det extra arsmotet kan hallas nar som helst under aret.
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§ 5 Styrelsen

mom 1 Styrelsen for JUS valjs av arsmotet.

mom 2 Styrelsen foér JUS ar ansvarig infér arsmotet.

mom 3 Styrelsen ar organisationens hdgsta beslutande organ mellan arsmoten.

mom 4 Styrelsens funktion ar att styra och leda organisationen, genom att forvalta och

utveckla densamma.
mom 5 Styrelsen ansvarar for organisationens verksamhet, ekonomi och demokrati.

mom 6 Till styrelsen valjer arsmotet fem eller sju ledamdter och en suppleant. Av
ledamoterna valjs ordforande, vice ordférande och kassor i separata val.

mom 7 Om ordféranden avgar trader vice ordférande i dennes stalle.

mom 8 Om vice ordférande avgar eller tilltrader som ordférande valjer styrelsen inom
sig en ny vice ordférande.

mom 9 Om kassoren avgar valjer styrelsen inom sig en ny kassor.

mom 10 Styrelsen sammantrader nar ordféranden eller revisorn kallar till mote eller da
en majoritet av styrelsens ledamoter begar det.

mom 11 Ordinarie styrelseledamoter ager full narvaro-, yttrande-, forslags- och rostratt.
Ar styrelsen fulltalig 4ger suppleanten nirvaro-, yttrande- och forslagsritt. Ar styrelsen inte
fulltalig ager suppleanten dven rostratt.

mom 12 Protokoll fran styrelsens moten ska finnas justerade och tillgdangliga for
medlemmarna, vid begéran, senast tva veckor efter motet ifraga avslutats.

mom 13 Styrelsen erhaller arvode for sitt arbete inom JUS.

mom 14 Ordférande for JUS erhaller 2000 kr vid verksamhetsarets slut, forutsatt att
uppdraget som ordférande fullféljts.

mom 15 Ledamoter i styrelsen, inklusive suppleanter, erhaller 1000 kr var i arvode vid
verksamhetsarets slut, forutsatt att de fullféljt sina uppdrag.

mom 16 Samtliga i styrelsen erhaller 200 kr per styrelsemdte de deltar i, fysiskt eller
over telefon.
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§ 6 Valberedningen

mom 1 Valberedningen viljs av arsmotet.
mom 2 Valberedningen bestar av en ordférande, tva ledamaoter och en suppleant.
mom 3 En presentation av valberedningens forslag pa styrelse, revisor,

lekmannarevisor och ny valberedning ska finnas tillganglig for medlemmarna senast tre
veckor fore arsmotet.

mom 4 Valberedningens funktion &r att férbereda valen infér arsmotet.
Valberedningens uppgifter ar att:

i till medlemmarna utlysa méjligheten att kandidera till fortroendepost.

ii. sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens
fortroendeuppdrag och ansvaret som fortroendevald for
organisationen.

iii. uppmana medlemmarna att nominera kandidater till de aktuella

fortroendeposterna.
iv. intervjua kandidater.
V. lagga ett forslag pa styrelse, revisor, lekmannarevisor och ny
valberedning.
vi. presentera sina forslag pa arsmotet.
mom 5 Valberedningen erhaller arvode for sitt arbete inom JUS.
mom 6 Ordférande for valberedningen erhaller 1000 kr i arvode vid verksamhetsarets

slut, forutsatt att uppdraget som ordférande for valberedningen fullféljts.

mom 7 Ledamoter i valberedningen, inklusive suppleanten, erhaller 500 kr i arvode vid
verksamhetsarets slut, forutsatt att de fullféljt sina uppdrag.

§ 7 Revisorer
mom 1 Lekmannarevisor och suppleant valjs av arsmotet.

mom 2 Lekmannarevisorn och suppleanten har ratt att ta del av all verksamhet som
JUS anordnar.

mom 3 Lekmannarevisorns uppgift ar att:

i granska JUS medlemsféreningar, deras stadgar, arsmoétesprotokoll och
medlemsregister. Resultatet av granskningen ska éverlamnas skriftligen
till JUS styrelse senast den 20 augusti.
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mom 4 Om lekmannarevisorn avgar trader suppleanten i dennes stalle.
mom 5 Arsmétet ska vilja en auktoriserad revisor i syfte att granska styrelsens arbete.
mom 6 Den auktoriserade revisorns uppgift ar att:

i ha insyn i JUS rakenskaper, verksamhet och bokslut. Styrelsen for JUS
ska vara revisorn sa behjalplig att det blir mojligt.

ii. Avlamna en revisionsberéattelse senast tre veckor fore arsmotets
Oppnande. Denna revisionsberattelse ska beskriva hur revisionen gatt
till, pavisa eventuella avvikanden fran arsmotesbeslut eller stadgebrott
styrelsen begatt under mandatperioden och uttala sig om huruvida
styrelsen bor beviljas ansvarsfrihet.

mom 7 Den auktoriserade revisorn har narvaro-, yttrande- och forslagsratt pa arsmotet
i samma ordning som lekmannarevisorn.

§ 8 Omrostning
mom 1 Om inget annat skrivits i stadgan galler enkel majoritet vid omrdstning.

mom 2 Vid omréstning utgar rostrakningen alltid fran det totala antalet avlagda roster.
Nedlagda roster raknas bort.

mom 3 Vid lika rostetal vinner den mening organets ordférande eller dennes ersattare
foresprakar. Det géller dock inte vid personval eller under arsmotet. Da avgor istéllet lotten.

mom 4 En protokollomrdstning innebar att varje ledamot 6ppet redovisar sin rost och
att varje rost redovisas i protokollet. Namnupprop genomfors i styrelsen for JUS da minst
halften av ledamaoterna begar det.

mom 5 Sluten omrdstning ska anvandas vid personval om ndgon begar det.
mom 6 Vid personval maste alla réstande rosta pa det antal personer som ska valjas.
mom 7 Vid personval galler att:

i varje person som ska valjas maste fa egen majoritet.

ii. om inte tillrackligt manga personer far egen majoritet i forsta
valomgangen ska resten av platserna tillsdttas genom en andra
valomgang. | den andra valomgangen deltar en kandidat mer @n antalet
platser som ska tillsattas och urvalet baseras pa flest antal roster i forsta
valomgangen.

iii. om flera personer har fatt lika manga roster ska man genomfora en
skiljeomrdstning mellan dem.
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iv. vid lika rostetal i skiljieomrdstningen avgor lotten.

mom 8 Beslut om uteslutning eller avstangning fattas med 2/3 majoritet bade i
styrelsen for JUS och pa arsmotet.

§ 9 Valbarhet

mom 1 Alla ar valbara till samtliga uppdrag inom JUS.

mom 2 Revisorer far inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag inom JUS.

mom 3 Valberedningens ledaméter far inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag inom
JUS.

mom 4 Ledamot eller suppleant i styrelsen for JUS, revisorer och valberedning kan inte

valjas som ombud till arsmotet.
§ 10 Uteslutning

mom 1 Styrelsen for JUS kan utesluta en medlemsférening om den motverkar
organisationens syfte sa som det kommer till uttryck i stadgan.

mom 2 Beslut om uteslutning galler fram till ndsta arsmote som beslutar om
uteslutningen ska fortsatta galla.

mom 3 Styrelsen for JUS far inte besluta att utesluta en medlemsférening utan att forst
beratta for foreningens ordférande varfor man funderar pa att gora det. Denne ska ocksa ha
fatt mojlighet att yttra sig om anklagelserna infor styrelsen for JUS och lekmannarevisorn
innan beslutet fattas.

§ 11 Avstingning

mom 1 Styrelsen for JUS kan avstanga en person fran all verksamhet om personen
motverkar organisationens syfte sa som det kommer till uttryck i stadgan.

§ 12 Uttrade

mom 1 Uttrade ur JUS sker om medlemsforeningens ordférande skriftligen uttrycker
denna vilja for JUS styrelse.

§ 13 Redovisningsar
mom 1 Organisationens bokforingsar stracker sig fran 1 januari till 31 december.

mom 2 Organisationens verksamhetsar [6per mellan tva ordinarie arsméten.
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mom 3 Verksamhetsberattelsen omfattar det gangna verksamhetsaret.

§ 14 Tolkning av stadgan

mom 1 Under pagaende verksamhetsar ar det styrelsens tolkning av denna stadga som
galler.
mom 2 Under pagdende arsmote ar det styrelsens tolkning av denna stadga som galler

sa lange arsmotet inte beslutar att tolka annorlunda.
§ 15 Andring av stadgan

mom 1 For att andra i stadgan kravs ett beslut med minst tva tredjedelars majoritet pa
ett ordinarie darsmote.

mom 2 Stadgeandringen trader i kraft nar protokollet fran arsmotet ar justerat om inte
arsmotet beslutar annorlunda.

§ 16 Firmatecknare
mom 1 JUS firma tecknas av ordféranden och kassoren var for sig.
mom 2 JUS firma kan tecknas av generalsekreteraren om styrelsen sa beslutar.

§ 17 Upplosning

mom 1 For att JUS ska kunna uppl6sas maste det foreslas i en proposition eller en
motion.
mom 2 Beslut om uppldsning ska fattas av tva pa varandra féljande arsméten, med

minst tre fjardedelars majoritet vid bada tillfallena.

mom 3 Arsmétet som beslutar om upplésningen beslutar ocksa vad som hander med
organisationens tillgangar.
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